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P Misidn
Por una agricultura sana, productiva y sostenible.

P Vision
Ser el referente de la industria de proteccion y nutricion de
cultivos, que promueve una agricultura innovadora, sostenible

y responsable con el medio ambiente, contribuyendo a
mejorar el nivel de vida del guatemalteco.

P Principios

Etica - Honorabilidad - Entrega

> Valores

Espiritu de servicio - Innovacion - Responsabilidad
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ARGC OMBF PRESA COMISION FISCALIZADORA
Presidente Byron Cuellar Semiagro NOMBRE EMPRESA
Vicepresidente Carlos Torres Syngenta Sergio Casasola Vidagro
Secretario Victor Arroyo Bayer S. A. Guillermo Aguirre BASF
Tesorero Francisco Valle Incisa
Vocal | Ricardo Estrada Grupo Tecun
Vocal Il Juan Carlos Salazar | Adama Jorge Hernandez Juarez
Vocal lll Juan Paulo Barrios Westrade
Vocal IV César Paz Corteva
Vocal V Juan Leal Nordic
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40 empresas

trabajando por una Tierra
SOCI0S Productiva y Sostenihle
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Estd integrado por 25 personas, las cuales se ubican en 5 departamentos
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En el afio 2022 empezamos a trabajar con el
reto y el animo de regresar a una vida en la que
nos despediamos de la pandemia del Covid
19, sin embargo, aun permaneciamos con las
medidas preventivas durante este proceso
de transicion. Estamos muy entusiasmamos
porque estamos superando esta condicion y
estamos cada vez mas cerca de la normalidad.

7

GARTA DEL
presidente

Los ultimos afios nos han brindado
la oportunidad para reconocer la
importancia de nuestra industria en
la produccién de alimentos inocuos.
También reconocimos de mejor forma
el rol clave que juegan el agricultor y
todos los participantes de la cadena
de valor en la seguridad alimentaria.
En Agrequima nos motivamos aun
mas en este 2022, ya que alcanzamos
30 afios de servicio y esta celebracion
sumd nuevas acciones y enfoques
para los afnos por venir.

Los costos de los productos para la
nutricién y proteccidn de los cultivos
siguieron impactando a nuestros
productores y desde la asociacion,
abordamos el tema reforzando la
parte educativa de BPA, fomentando
el uso y manejo responsable, para
que los agricultores aprovecharan de
mejor forma su inversion. Por medio
de capacitaciones presenciales y
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las redes sociales de Agrequima, se
reforzaron mensajes para adaptar las
practicas culturales y administrar el
impacto de los incrementos de costos.

El 2022 estuvo marcado por alianzas
con organizaciones afines con el
objetivo de alcanzar a una mayor
poblacion, facilitar los servicios de
Agrequima, aportar en la formacion
de capacidades y unificar esfuerzos
por metas en comun. El resultado de
estas alianzas tuvo un impacto clave
en el crecimiento en la cobertura
e infraestructura del programa
CampoLimpio.  Se inaugurd el
Centro de Acopio Primario CAP #2 en
RetalhuleuconelapoyodelaAsociacion
de Ganaderos del Sur Occidente,
AGSOGUA; se inicid la construccion
del tercer CAP en coordinacion con
la Cooperativa Rancho Viejo y la
Fundacion Hanns R. Neumann para
la regién Huista en Huehuetenango




y se iniciaron los trabajos para
quinto Centro de Acopio Region
Occidente de Agrequima, con el
apoyo del Instituto de Ciencia y
Tecnologia Agricolas, ICTA, en
Quetzaltenango. Este ultimo esta
en funcionamiento desde el mes
de febrero 2023.

El crecimiento en la cobertura e
infraestructura de CampoLimpioS"
permitid alcanzar un acopio del
50% de los envases que llegaron a
campo en 2022 y estar muy cerca
de la meta de recoleccién que nos
trazamos en el plan estratégico
2021-2025.  Acopiamos 394
tm. de las 420 tm. planificadas.
Superamos la meta de mini centros
de acopio (440) ya que tenemos

llena
vida v(%‘

cul

512 en total y eso nos hace tener al
servicio de los agricultores un total
de 518 puntos de recoleccion en
todo el pais. También se adquiri6
un nuevo camion de 1 tonelada para
la recoleccion del plastico haciendo
un total de 3 camiones en el equipo
recolector.

Como parte del fortalecimiento
institucional 'y para compartir
las acciones responsables de la
industria realizamos nuestro primer
informe de sostenibilidad bajo el
estandar GRI.

Respondiendo a las tendencias
actualesy con el objetivo de contribuir
a la difusion y comprension de los
Derechos Humanos en el ambito de

trabajo, este ano compartimos con los
socios nuestra Politica de Respeto
a los Derechos Humanos, con el
apoyo de la Camara del Agro. Con
esta politica, Agrequima puede dar
el acompanamiento a las empresas
socias para que puedan desarrollar su
propia politica.

Nuestro equipo de educacion sumé a
un ingeniero agronomo y a un técnico
para el programa CampoLimpioS"
capacitando a 17,503 personas en el
afio. Junto a Gremiagro, se desarrolld
un programa de capacitacion sobre
salud del suelo, a extensionistas de la
Direccion de Coordinacién Regional
y Extensién Rural -DICORER, del
MAGA, se estimd que se tendra un
alcance de mas de 35,000 personas
capacitadas por efecto multiplicador.

El equipo que integra CuidAgros™
se actualizd en la nueva norma
GLOBALG.A.P. IFA V6, para frutas
y vegetales. Esto los faculta para dar
formacidn sobre esta norma y seguir
apoyando de forma activa al sector
agroexportador, capacitando a los
implementadores de normativas y asi
cumplir con los requisitos que exige
GLOBALG.A.P. Esta actualizacién
implicard para el préximo afio, la
realizacién de la nueva Guia de
Interpretacion para Guatemala, accion
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que es liderada desde Agrequima
como host de GLOBALG.AP. vy
miembro de Grupo Técnico de Trabajo
Nacional.

Los avances del 2022, se suman
a los resultados de los 30 afios de
Agrequima, en los que podemos
afirmar que la capacitacion es un
motor de cambio y una herramienta
para generar nuevos habitos en el
productor agricola nacional.

En 30 afios, hemos alcanzado més
de 1 millbn de personas capacitadas
y 5796 tm. de envases vacios
transformados de forma adecuada los
cuales son equivalentes a mas de 57
millones de envases de litro.

Hoy somos 40 empresas que
integramos la asociacion 'y que
asumimos el reto de seguir trabajando
por una agricultura responsable.
Agrequima es el facilitador del sector
agricola para hacer de Guatemala
una Tierra Productiva y Sostenible.
Para todos ustedes un agradecimiento
sincero por la unidad y apoyo. Mis
mejores deseos en este 2023.

Byron Daniel Cuellar Samayoa
Presidente de Agrequima 2022






Programa de educacion
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Reforestacion

Aplicador calificado

Mercado legal

nacimientos de agua

Esquemas de certificacion para
mercado local y de exportacion
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Y DE FORMACION

Salud y seguridad ocupacional

PROGRAMS DE MAMEJD REEPOMEABLE

CuidAgro

Se encarga de la capacitacion gratuita en Buenas Practicas Agricolas y sobre Uso y Manejo Responsable de productos
para la proteccion y nutricion de cultivos. Es la columna vertebral de la asociacién y por medio de este programa, se
capacita con el método de aprender-haciendo, para implementar los otros programas y acciones que facilita Agrequima.
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Técnicos/ Aplicadores / Agricultores

#

83.3%

L 3
ili
16.7%

TOTALY,094

personas capacitadas

EDUCACION
DE CALIDAD

META ODS

m ' 44

Capacitacion en BPA para mercado local

A

61.6%

=
Qe

38.4%

TOTAL58S

personas capacitadas
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Personal Agroservicios

Capacitacion al personal
técnico del sector salud

Formar a personal de
unidades productivas en
temas de salud ocupacional

#
901

A
214

Mujeres

TOTALLITS

personas capacitadas

SALUD
Y BIENESTAR META ODS
—M/' 39

43

TOTAL120

personas capacitadas

o
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Instructores formados

Hombres
ur We

TOTAL1,086

personas capacitadas

N &

Revision,
mantenimiento,
calibracion y
certificacion de
equipos de aspersion

TOTAL1,582
equipos
o

Capacitacion en temas de resiliencia

120 =

Hombres l AAA
496 (=

Mujeres - A;i

TOTAL616

personas capacitadas

B META ODS
43,4.4y4.7

Estudiantes
ZI ll Universitarios y de
Educacion Media
1 M“leres con Formacion
Agricola

Va

T0TALTTT ..?..ﬁﬁs

personas capacitadas
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Capacitacion en esquemas de certificacion para
el mercado de exportacion

a3 159

>

Toratigs 26

personas capacitadas Mlllel'es

Acompaiiamiento en diferentes
procesos de certificacion

A TOTALI®

organizaciones

o 0
m Capacitacion en fertilidad y

231 conservacion de suelos
Hombres - &
10 Mujeres

—

TOTAL241

personas capacitadas

1 ALIANZAS PARA 12 PRODUCCION
LOGRAR ¥ CONSUMO META ODS
LOS OBJETIVOS RESPONSABLES

17.11

&
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2,952

MUJERES

SUBTOTAL

PERSONAS CAPAGITADAS

13,92




. Capacitacion virtual
1 o RESULTADOS

1 g5 HOMBRES
1,000 w
m
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0 I m— VUJERES
TOTAL 1,950 190 640 141 49
Capacitados curso virtual: Capacitacion curso virtual: Capacitados curso virtual: Capacion curso virtual: Otros cursos virtuales
Inocuidad de Manejo, toxicidad y Huertos Escolares Introduccion al
alimentos, buenas riesgos de los plaguicidas modulo de
practicas agricolas y para el humano y medio GRASP-GLOBALG.A.P.

de manufactura ambiente

0 - 2,355
oess g pyo) - SE—
vkruais 9r910 J . p—p 12

EDUCACION
DE CALIDAD

META ODS

m| 45y4.7
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I 62 participantes en diferentes cursos de CampoLimpioS"
y CmdAgroS"" (no se cuentan como capamtados)
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TOTAL HOMBRES 8,611

Efecto multiplicudor

de capacitacion inicial por parte de Agrequima y Gremiagro sobre “Salud del suelo”

PROYECCION CAPACITADOS
MAGA/DICORER

HUEHUETENANGO / TOTAL 3,679

SAN MARCOS / TOTAL 4,649

QUICHE / TOTAL 8,505

QUETZALTENANGO / TOTAL 6,075

ALTA VERAPAZ / TOTAL 6,310

CHIQUIMULA / TOTAL 4,065

ZACAPA/TOTAL 2,006

TOTAL 35,289
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TOTAL MUJERES 26,678



Unidades productivas resilientes

o &
huertos escolares y familiares

. \.! RETALHULEU Y PARTE
SOLOLA SUR DE SAN MARCOS

EN CORDINACION CON:
Municipalidad de Tiquisate

EN CORDINACION CON:

MAIA

HUERTOS

998

(66 fueron medicinales)

HUERTOS
HUERTOS HUERTOS

10 1255  "rp | 201

SACATEPEQUEZ HUEHUETENANGO, CHIQUIMULA
Y CHIMALTENANGO QUICHE Y
PARTE NORTE EN CORDINACION CON:
EN CORDINACION CON: DE SAN MARCOS MAGA San josé la Arada,
UGAM Comalapa, Chigquimula
UGAM Santa Apolonia y EN CORDINACION CON:
Horticultura VISAR-MAGA Fedecocagua, Nexos Locales y

Comité las Margaritas

HAMBRE
CERO

META ODS

(¢ 2.1
W
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HAMBRE

CERD

(({
w

21

L _— — -~

Unidades productivas resilientes
huertos escolares y familiares

huerto 2
familiar de9mts

Huertos Total
escolares [l 2 Puertos rece | 825
y famlllal'es ; , dietas complementarlas al aino



71 Alianzas con organizaciones de mujeres

Se promueve la formacion en buenas practicas agricolas, la implementacion de unidades resilientes-huertos y valor agregado
a los productos de su cosecha (elaboracion de jaleas, productos envasados, nuevas recetas, etc.), entre otros.

UGAM Santa
Apolonia y
l‘C’GAhdl D::;E;iﬁﬁ:‘:zgle Agencia Municipal
omailapa de Extension
P VISAR-MAGA Rural del MAGA,
Las Cruces,
Petén

Comité Las
Margaritas

HAMBRE
CERO

META ODS

(¢ 2.3
A 4
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.~ Nuevos cursos de
BAPAI}IIAI}IIIN

EDUCACION AGUA LIMPIA 12 PRODUGCION
DE CALIDAD Y SANEAMIENTO Y CONSUMO
RESPONSABLES

Se desarrollan para responder a las necesidades de los diferentes grupos
objetivos y aportar con formacién para las demandas mundiales en cuanto a la
generacion de productos inocuos y el uso de nuevas tecnologias para alcanzar
mayor produccion de forma responsable. Este afio 6 fueron los cursos que se
integraron a las opciones de formacidn que provee Agrequima de forma gratuita
en todo el pais.

Nuevos cursos de Agrequima

1. Manejo y conservacion de la productividad del suelo

2. Salud del suelo y factores que restringen la produccién agricola

3. Procesamiento industrial de frutas y verduras

4. Elaboracion de modulos MIP y tecnologia

5. Métodos y equipos de aplicacién para diplomado del INTECAP (curso exclusivo)
6. Cosecha de agua de lluvia para la agricultura
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Alianzas

Tl META
LS OBJETIVOS ODS
Sl 177

Nuestros resultados son el producto del trabajo en conjunto con diversas
organizaciones afines, con las que Agrequima comparte metas en comun. Estas
alianzas se realizan por medio de cartas de entendimiento y convenios, en los
que se promueven y facilitan los programas CuidAgros™y CampoLimpioS.

Estos se implementan en todas las regiones del pais y responden a necesidades
especificas de cada grupo de agricultores, que fortalece sus capacidades por
medio del apoyo de diferentes organizaciones con enfoque agricola en el pais.

Este afio continuamos avanzando en alianzas ya establecidas y se sumaron otras:

Instituto de Ciencia y Tecnologia Agricolas, ICTA
Universidad Rafael Landivar — Facultad de Ciencias Ambientales y Agricolas
Fundacion Hanns R. Neumann, Santa Rosa

Fundacion Hanns R. Neumann - Cooperativa Integral Agricola Rancho
Viejo, Region Huista, Huehuetenango

5. Municipalidad de San Juan Comalapa, Chimaltenango
6. Difoproco-MAGA

7. Génesis Empresarial
8

9

H w o=

Fundea

Escuela Nacional Central de Agricultura, ENCA
10. DAI - Nexos Locales
11. ACODIHUE y la red de Comercio Justo en Huehuetenango
12. Gremiagro

13. Rainforest Alliance - Asociacion de Usuarios de la
Unidad de Riego, La Blanca, San Marcos

14. Asociacion de Ganaderos del Suroccidente, AGSOGUA
15. Grupo Hame
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Huerfoscon
tecnologias ugricolus

HAMBRE

: . o0 META ODS
A (s 23y24

~{p.- '+ Esteafio se ejecuto el proyecto piloto de “Huertos con Tecnologias
8 - Agricolas” para los departamentos de Huehuetenango, Quiché y
+ . = Totonicapan, con el apoyo del proyecto CRIA del lICA. Estos huertos
HA = surgieron por la necesidad educativa de acercar a los agricultores
e, | <R a estas tecnologias, junto con el acompanamiento de los técnicos de

" organizaciones afines (Global Communities, Save the Childreny CRS)en
i ;.;1\ estos departamentos y los Asesores Regionales en BPA de Agrequima.

#7  El Departamento Agricola de la Embajada Americana en Guatemala,
3 ~ USDA, fue quien facilité esta coordinacion, para completar una
.~ estrategia educativa de comunicacién hacia el uso de tecnologias
~agricolas. Los resultados fueron positivos y ahora Agrequima asi como

-, las organizaciones participantes de este proyecto, cuentan con la “Guia
/ B para la implementacion de huertos con tecnologias agricolas”. A
partir del afio 2023, Agrequima estara migrando a la implementacion de

"{“ -~ este tipo de huertos en todo el pais.
o . 2 ™ S Ry
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;%% DeFarm Assurer GLOBALG.A.P
1 e .
-
i =25 OInstructorRegistrado
g ﬁh”
e 2575
(NY

A Rkl \ETA ODS

RESPONSABLES LOS OBJETIVOS

122y
17.11

Agrequima como host de GLOBALG.A.P. en Guatemala, ha facilitado la profesionalizacion del equipo que integra el
programa CuidAgro®™ de Agrequima. Este afio los 7 Asesores Regionales en BPA, se actualizaron como Instructor
Registrado GLOBALG.A.P. lo que les permite replicar las capacitaciones de este ente certificador en cuanto a la
actualizacion de la Norma IFA V6 para el ambito de frutas y vegetales (ahora plantas), asi como para otras normas.
Los Instructores Registrados, pueden emitir certificados de formacion con el aval de GLOBALG.A.P.

En este link pueden conocer mas sobre los beneficios de ser capacitado por un Instructor Registrado GLOBALG.A.P.
https://www.globalgap.org/es/what-we-do/the-gg-system/registered-trainer-program/find-
registered-trainer/




Actualizacion de la clasificacion
te productos fitosunitarios

SALUD EDUCACION

¥ BIENESTAR DE CALIDAD META ODS

—’\’\f' |!!|| 3.9y47

En cumplimiento de las regulaciones vigentes y con el compromiso de capacitar
en las mismas para el caso de los productos para la proteccion de cultivos, se
compartio el afiche educativo sobre la nueva regulacion, haciendo énfasis que
en periodo de transicion ambos etiquetados o clasificaciones son vélidas. Estos
conocimientos, apoyan a los agricultores para identificar productos ilegales y asi
proteger sus cultivos, ademas de aprender a identificar adecuadamente cada
producto para hacer el manejo correcto.

La clasificacion de productos fitosanitarios por su peligrosidad, segin El
Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos
Fitosanitarios, SGA (GHS por sus siglas en inglés) y de acuerdo al Reglamento
Técnico Centroamericano RTCA: 65.05.67:18, modificd las frases de advertencia
y pictogramas en el etiquetado.

Esta nueva regulacion vigente, permite que sigan circulando los dos tipos
de etiquetados; OMS y SGA-GHS, dando un periodo de transicién para los
inventarios existentes.

En periodo de transicion,
AMBOS SON VALIDOS
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\A

Resultados Campolepl

PROGRAMA DE MANEJO DE ENVASES VACIOS

SALUD PRDDUCGION

Y BIENESTAR VCDNSUMIJ META ODS _

RESPONSABLES 3.9’ 1 2. 4 y .
—/\4/\0

12,5
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Jornadas de recoleccion programa CampolLimpio™

PROGRAMA DE MANEJO DE ENVASES VACIOS

Se llevaron a cabo 14 jornadas de recoleccion en coordinacion con organizaciones afines.
Alcanzamos un acopio de 96,900 Kilos (36,422 kilos mas que en el 2021)

TONELADAS REGION REGION TONELADAS

v v
Tecpan, Chimaltenango

v v

Quetzaltenango

S

Quiché y Totonicapan

Santa Lucia

Cotzumalguapa Coban, Alta Verapaz

g
g

Jutiapay Jalapa San Marcos y Costa Sur

Huehuetenango
VAL BT

Rubelsanto, Chisec, D
l
\ 4

Quiché y Totonicapan

. TOTAL DE Chimaltenango
I1zabal - Polochic TONELADAS slacatepéqugezy

2.2
(1.2)

g
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@ RECOLECCION TOTAL
del programa

Centro de Acopio Total en kilos \ A /
Regién Altiplano Central Cam OL" NPIO
43,526.7 0
- 11 /0 PROGRAMA DE I\REJO DE ENVASESRCIOS
Region Sur

188,405.15 48%

Region Petén
69,566.041 18%

Region Oriente
76,659.59 19%

CAP #1 La Blanca,

San Marcos
EED 4%
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WO “/

Campolep

PROGRAMA DE MANEJO DE ENVASES VACIiOS

COMPOSIQIGN DE LOS ENVASES
gue se acopiaron y su destino final

Resid Requuots d
. TONELES esiduos pendientes de
Composicion de _ Residuos no PLRSTICOS incinerados 2022,  incinerar 2023,
los Residuos Residuos destinados a Residuos sin recuperacion  sin recuperacion
Acopiados 2022 eliminacion reutilizados como energética energética
Peso entoneladas  Peso entoneladas  basureros (tm) Peso en toneladas  Peso en toneladas

m“
GETER an s .
EECEE BTN EETEE BT BT

. METEN NETHN BTN ECTEN TN
< 89%

dﬂl mlIIEI'I[II (Ille En el 2022 ingresaron 393.7 toneladas. Se trabajaron para un destino final adecuado 404.1 toneladas lo que representa un exceso de 10.4

sé ﬂﬂﬂmn toneladas correspondientes al 2021,
fue transformado por  n el 2021 quedaron pendientes de trabajar 32.8 toneladas. De ese material en el 2022 se trabajaron 10.4 toneladas, quedando atn
medio del reciclaje. pendientes 22.4 toneladas para el 2023.
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PARTICIPANTES
del programa

A €
rINy
1 - = _SM
Centrode Acopio  Nomerode  Ndmero de CampOLl MpIo
Empresas Agricultores PROGRAMA DE MANEJO DE ENVASES VACIOS

Region Altiplano Gentral - N
La red de mini centros, al servicio
de pequenos productores, integro
Region Sur 62
B

nuevos mini centros.

La mayoria de ellos en
Huehuetenango, con el apoyo de

Fedecocagua.
00 512
GEETER e

B e |
@RI Gl B B pacenparcdel |
En cumplimiento del plan estratégico, este afio Agrequima adquirié un nuevo
camion Kia de 1 tonelada, para las acciones de recoleccion en mini centros del pais.

hacen parte de la red de
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Se implementan con el apoyo de organizaciones afines,
quienes facilitan este servicio a su comunidad.

Este ano:

Se inaugurd el Centro de Acopio Primario #2 en Retalhuleu,
con el apoyo de AGSOGUA.

Inicié la construccidn del Centro de Acopio Primario #3 en
Huehuetenango con el apoyo de la Cooperativa Rancho
Viejo y la Fundacién Hanns R. Neumann.

510. Centro de Acopio Region Occidente de Agrequima,
inicia construccion en Quetzaltenango:

Este proyectd inicio con la firma
de una carta de entendimiento
entre Agrequima y el Instituto de
Ciencia y Tecnologia Agricolas,
ICTA, con el objetivo de impulsar
las buenas practicas agricolas,
cuidado del medio ambiente, la salud
de los guatemaltecos y mejorar la
productividad de los cultivos, para la
disponibilidad de alimentos.

El ICTA facilité un area de 300 mts?
para la construccion de este centro de
acopio, en sus instalaciones ubicadas
en la carretera a Olintepeque.
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Este centro de acopio estarda al
servicio de los productores agricolas
de Quetzaltenango y departamentos
vecinos como; Totonicapan, San
Marcos, Huehuetenango y Solola. La
meta de acopio es de 45 tm. A este
centro se suma uno de los camiones
pequefios de Agrequima para apoyar
la recoleccion en la zona de forma
periodica.

Se espera que estara en
funcionamiento en el mes de febrero
del préximo afo.
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Primer Reporte de Sostenibilidad
hajo el estdndar GRI

12 et META ODS
RESPONSABLES 12.4 y 1 2.5

QO

e ol Latar GR!
e e i 2022
pogeth, 149

Este afio se elabord y presentt el Primer Reporte de Sostenibilidad bajo estandar
GRI “Por una Tierra Productiva y Sostenible”. Con este reporte, basado
en los resultados del afio 2021, Agrequima se sumo a las organizaciones y

empresas guatemaltecas que estan asumiendo la responsabilidad de demostrar . o
el cumplimiento con la sostenibilidad. Los puntos anteriores son abordados en el reporte con énfasis en el programa

CampoLimpio®". Este reporte es un paso mas que la asociacion dio, con el apoyo

El reporte se enfoco en dos temas relevantes catalogados por dimension de la de Centrarse (Centro de Responsabilidad Social Empresarial para Guatemala).

sostenibilidad:

Pueden conocer el reporte en este link https://agrequima.com.gt/site/primer-

1. ElInstitucional con el tema de Programas, Productos y Servicios que provee .« 10 o ibiida 40091/

Agrequima
2. El Ambiental: con el tema de Gestion de Riesgos Ambientales
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FELICITAMOS A L

GANADO

{ ‘D/EL PREMIO
CémboLimpios“”

PROGRAMA DE MANEJO DE ENVASES VACIOS

2021-2022

Pualmas del Ixeén, ganador
del Premio Campolimpio
2021-2022

En esta edicidn participaron productores
del sector de palma de aceite y banano.
El Comité de Seleccidn, visito las fincas
participantes para conocer de cerca
las acciones que implementan como
parte del programa CampoLimpio®. En
las visitas se observd los procesos; en
cuanto a manejo de desechos, control del
plastico que ingresa y sale al programa
CampoLimpio®, tratamiento de las
aguas producto del Triple Lavado vy
acciones vinculadas a la comunidad, que
demuestran el trabajo que realizan por
una agricultura sostenible.

PALMAS

DEL IXCAN

(15

@
S aqUImy

Palmas del Ixcan se dedica al cultivo
de palma aceitera en Sayaxché,
Petén; Chisec, Alta Verapaz e Ixcéan
en Quiché. Ellos han implementado
procesos de mejora continua y destacé

la implementacion que hacen de los -~
mismos, con las comunidades vecinas y \
productores asociados. =1~

Con este reconocimiento, Palmas del
Ixcan, demuestra una implementacion
del programa CampoLimpio de forma
sobresaliente.
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Por “nu com“nldud mus llm Iu. Esta actividad promueve los beneficios de vivir en comunidades libres de desechos y
= losimpactos positivos que se generan al hacer un manejo adecuado de los desechos.

Este niio se realizaron Floes Py
dos actividades en
estus comunidudes:

S\ Ve

Tramo carretero del
puente Pixcayd a la
carretera de Comalapa, \

Chimaltenango
Desechos de uso
tdomestico:

11 g'mmxs 13 :gﬁlgLNcum META ODS ﬁ 15 IM
SOSTENIBLES 11.a ]

i o
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Biodep o cama hiologicu de Agrequima:
- .o
biodep

| [ filtro ecolégico

productores de vegetales

ES un sistema que degrada
microbiologicumente las nguas
contuminudus

AGUA LIMPIA INDUSTRIA,

12 PRODUCCION
Y SANEAMIENTO INNOVACION E Y CONSUMO

META ODS
INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES

v & |00 K
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Litros de agua fratados por
medio de lu biodep

l (3375 ts. Tiene una piscina olimpica) l
' v v

equivalentesa
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café

azicar

banano
paimade aceite
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RetorESIuclon' 59,200 drboles sembrados, en coordinacidn y con el apoyo de diversas organizaciones afines.
= (on estas acciones se alcanz reforestar 185 hectdreas y la proteccion de 7 nacimientos de agua.
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UGAM b

UGAM de Santa Apolonia

1 de Comalapa

Municipalidad de
San Juan Cotzal

2 NAGAGe
Uspantdn Cooperativa
Pefia Roja-Fedecocagua,
Asoplaneth

Huehuetenango
en Zacapa

Para colaborar en el tema de reforestacion de forma integral, se promugve y apoyo
la implementacion de viveros forestales. Este afio fueron 6 viveros los que se
mantienen activos y/o se sumaron a la creacion de viveros forestales.

AGUA LIMPIA 1 VIDA

¥ SANEAMIENTO s META ODS

;Mik‘[s 6.6 y15.2
E D -

Reforestacion:

09,200

@rboles sembrados
Afio 2022:

hectdreas reforestadas

Viveros forestales
implementados:

Proteccion de
nacimientos de agua:

|
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OBJETIV::S
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE




~ Aportamos a los 13 de los 17
objetivos de desarrollo sostenible de la ONU

Agrequima aporta a 13 de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible de Naciones Unidas.Por medio de los programas y actividades
de la asociacion, logramos aportar en diferentes areas, siendo parte del sector agricola que es un motor de desarrollo.

Formacién virtual

Host de
GLOBALG.A.P.

CampoLimpio®M

Biodep

Reforestacion

Por una comunidad
mas limpia

Aportes al sector
(Estudios, Foros
y congresos)

Programas de
fiscalizacion (MAGA)

CIAT (Centro de Informacién
y Asesoria Toxicologica)

El agricultor es el protagonista de una agricultura
responsable, Agrequima es un facilitador para llevar a la accion la
Sostenibilidad
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Agrequima 30 aiios llenando
de vida nuestros cultivos

Durante el ano se realizaron diferentes actividades para celebrar los También se desarrollo una campafia de comunicacion a lo largo del afio, utilizando
30 afios de la asociacion. Una de ellas fue “La Semana de Agrequima’” Facebook y el WhatsApp. Por medio de estas redes se compartieron los logros de
que se desarrollé en cinco regiones del pais en coordinacion con Agrequima en estas tres décadas, que se traducen en servicios y aportes para el pais.

organizaciones afines. Esta actividad incluy6 conferencias de interés
para los productores de la zona, capacitaciones del programa
educativo CuidAgros™, cursos para Agroservicios y Jornadas de
Recoleccion CampoLimpios™, entre otras.

Semana Agrequima

Departamento Con el apoyo de

Chimaltenango

Adrequima

N:Mam. 100% =

BO®

Compartimos nuestro iy i I B
conacimiento - . s

educativo CuidAgro para ba regidn
L
..:‘v;
Agrequima

P\ de Laliroamerica, impulsade par

CropLife Latin America

Quetzaltenango ICTA

Huehuetenango Popoyin

Alta Verapaz Grepalma y
Palmas del Ixcan

Como actividad de celebracién y cierre de los 30 afios, se realizd un almuerzo
|zabal Bayer, Grepalma y el 23 de septiembre en Casa Ariana y fue el momento para reconocer el trabajo

Naturaceites que realiza el “Técnico Instructor Calificado” de Agrequima. Ellos reciben una
formacion de 40 horas por parte de los Asesores en BPA de Agrequima y con esta
capacitacion ellos pueden replicar lo aprendido.

Chiquimula,

Esquipulas Fedecocaguay

VISAR-MAGA
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Nueve de ellos recibieron el reconocimiento. Por el trabajo
sobresaliente que realiza como “Técnico Instructor Calificado”
replicando nuestras capacitaciones, promoviendo los programas
de la asociacion y por la labor de extensionismo que realiza, para
facilitar conocimientos en beneficio del sector agricola nacional.
Juntos trabajamos “Por una Tierra Productiva y Sostenible”.

ey or tu gran labor"
Felicidades P Calificado

#Técnico Instructor

& O &)
0 el A\ S
"-"‘i greqwma ) !

o |

e ™ hb ‘.

17
IR . = LAFEN
o e s , A \'f r |

INSTITUCION

Hilda Graciela Carbajal Portillo = Amadeo Export

Edgar Noé Soto Recinos ';'."-"&"'s.&..m-m

Angel Arango Fenapapa

Roderico Col Paau ' Palmas del Ixcan

Edgar Mérida Fedecocagua

Ana Sofia Rogel ' Rainforest Alliance
Jorge Sandoval Consultor Independiente
Sonia Teresa Hernandez Chacén ~ VIDER, MAGA

|
Mol "2 Luis Fernando Mendoza Galicia = Popoyan

También se record6 y agradecio el trabajo que han hecho las juntas
directivas de Agrequima, las cuales fueron visionarias y con un alto sentido
de responsabilidad para trabajar siempre Por una Tierra Productiva y
Sostenible. Se dio un reconocimiento al Lic. Francisco Valle, tesorero
de Junta Directiva, por ser la persona con mas afos de servicio a la
asociacion. El se integré a este equipo de trabajo desde 1992 y este fue
el reconocimiento entregado:

GRACIAS.....
poOr sus

20anos

30
ot
Agrequima)

Lt A i i e Chpmis Aapeoks shaeg eote

RN A

Lic. Francisco Valle

Por ks 70 ahrs de werekia comas mtiemiben de 8 Jurts Direstiva
a PAree——
Tapiktar s staptarain 4 hoy EATESGL y 5 SUE U £ErmeTia o wn reterentE om & repon

AN TR TP i TieTa PREOLTI Y SRR

Chrvatur ot
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Byron Cuellar, presidente de la Junta Directiva, luego de hacer un recorrido por
la historia de Agrequima y las metas alcanzadas, compartié en su discurso, cuél
es el camino hacia el que se estaran enfocando las acciones de la asociacion,
resumiéndolo en tres pilares:

1. Alianzas: para poder llegar a méas productores en el pais.

2. Fortalecimiento del programa CampoLimpioS™: ampliar la infraestructura de
recoleccion del programa y ser mas eficientes en el manejo del material
recolectado.

3. Sostenibilidad: Demostrar que tanto la industria de proteccién y nutricion
de cultivos, como el sector agricola, trabajan aportando resultados de
impacto y medibles. Estas acciones ponen a Agrequima, como un referente
y aliado para cualquier programa de sostenibilidad y responsabilidad social
empresarial.

Recordando la historia y siendo parte activa del desarrollo del pais, Agrequima
se compromete a seguir al servicio de los agricultores, facilitando capacitacion,
programas, servicios y actividades, como parte del motor de desarrollo que es
el sector agricola guatemalteco.

llenando de]
vida nuestro
cultivos,
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Primera Gumbre
Agricola:

(i META

% KL

Con el objetivo de generar oportunidades a los
productores de vegetales del area central de
Guatemala, se organizé esta cumbre que contd con la
participacion de:

* 52 organizaciones de productores agropecuarios
* 22 casas comerciales
*  Agroexportadoras

* Conferencistas de temas técnicos para los
productores

El evento se realiz6 el 7y 8 de diciembre, en Albergues
de Tecpan, con el apoyo y coordinacion del Ministerio
de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion, TechoServe,
Agexport y Agrequima. Participaron 100 productores y
se dieron 8 diferentes conferencias técnicas a cargo de
profesionales.

Esta fue la primera cumbre de otras que se desean
desarrollar por regiones en el 2023.

45

ElRiA

CUMBRE

AGRICOLA
AREA CENTRAL

PRODUCTORES
CONFERENCIAS/STANDS

# 7Y 8 DE DICIEMBRE s INFORIACION
" st CEL, 5495-5005

CON EL AROYD DE
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Orgunizaciones afines conlus que Agrequima frabajo

diferentes actividndes, que hacen parte de los
resultados gue se comparten en esta memoria de

lubores 2022

A ¥4
=

Reforestacion:

\\‘.’/

CampoLimpio™

PROGRAMA DE MANEJO DE ENVASES VACIOS

Compolimpio® red de mini ceniros:

* 17 fincas productoras en Chimaltenango
*  Caritas de los Altos, Quetzaltenango

*  Mercy Corp, Quiché

* Popoyéan en Chiantla, Huehuetenango
*  FUDI en Huehuetenango

* EFA, San Marcos

* Ingenio Tulula, Retalhuleu

* Ingenio San Diego, Escuintla

* Banasa, San Marcos

* Palmas de Machaquila, Petén

* Naisa en Sayaxché, Petén

* Finca Los Eucaliptos en
San Benito, Petén
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UGAM Comalapa

UGAM Santa Apolonia

MAIA

MAGA Uspantan

Cuenca Pena Roja, Cuilco, Huehuetenango
CUNOROC Huehuetenango

MAGA San Antonio llotenango, Quiché
MAGA San José La Arada, Chiquimula
MAGA Petén

Propetén, Petén
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Fedecocagua
FundaSistemas
Mocca




Agrequima

POR UNA TIERRA PRODUCTIVA Y SOSTENIBLE

Miembro de: Host para Guatemala de: _
oo £ ® www.agrequima.com.gt

QKFNDEDMIE—RT?/,\ info@agrequima.com.gt
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